
 

سفری پربار به صدیق زهی

                      ویژه نامه سفر  
29                      مهر 1396 شماره

برنامه های سفر
در تاریــخ 11 مهرمــاه، چهــار نفــر از اعضــای انجمــن، 

ــه صدیــق زهــی داشــتند. ســفری 4 روزه ب
ــوران  ــن پ ــل انجم ــر عام ــفر؛ مدی ــن س ــان ای همراه
ــکرآبی،  ــی ش ــره عل ــات مدی ــس هی ــماعیلی، ریی اس
مســئول لــوازم التحریــر و عضــو روابــط عمومــی 
ــه اعظــم  مســعوده نصیبــی، مســئول کارگــروه کتابخان
ارجمنــدی بودنــد. لازم بــه توضیــح اســت، شــیوا 
اســفاری تســهیلگر نیــز در ایــن ســفر، اعضــای انجمــن 

ــود. ــی نم را همراه
برنامه هاى اين سفربه شرح زیر بود:

- اهداى لوازم التحرير؛
- آمــوزش بهداشــت فــردى ومحيطــى بــه معلمــان بــا 
برنامــه ريــزى بــراى يــك دوره ســه ماهــه در دبســتان 
ــرا و  ــوزش، اج ــامل: آم ــرانه ش ــه و پس ــاى دختران ه

پايــش؛
- ارزيابى عملكرد كتابخانه كامياب؛ 

ــن  ــر روى زمي ــه ب ــاخت كتابخان ــرايط س ــى ش - بررس
ــى؛  ــه محل ــى جامع اهداي

- بازديد از مدرسه دخترانه در حال ساخت؛
ــى شــاخص هــاى توســعه روســتاىي  -بررســى و ارزياب
ــا همراهــى خانــم اســفارى. در روســتاى صديــق زهــى ب

اهداى بسته هاى مهر
ــا بازيــار؛ امــام  ــا حضــور جنــاب مولان طــى مراســمى ب
ــس  ــى؛ رئي ــردار زه ــاى س ــى، اق ــق زه ــه صدي جمع
ــم  ــاى چش ــتيارى، آق ــه دش ــرورش منطق ــوزش و پ آم
نــور؛ نماينــده آمــوزش و پــرورش پــان، اعضــاى 
شــوراى روســتا، مديــران و معلمــان...و در ميــان شــور و 
شــوق دانــش آمــوزان؛ يــاران جامــع، بســته هــاى مهــر 

ــد.  ــه كردن را هدي
ضمنــا در ايــن مراســم توســط مديــر عامــل انجمــن از 
تــاش معلميــن و كادر آموزشــى تقديــر و تشــكر شــد.

جلسه همدلى
ــراى گســترش  ــتا، ب ــن روس ــورا و معتمدي ــا اعضــا ش ب
فعاليــت هــاى فرهنگــى و تقويــت هيــات امنــا كتابخانــه 

برگزارشــد.
ــوت  ــاى ه ــع از آق ــاران جام ــن جلســه انجمــن ي در اي

ــد. ــر كردن ــاب تقدي ــه كامي موســس كتابخان

كلنگ زنی كتابخانه کامیاب آقایی

ــاب  ــه کامی ــگ کتابخان ــن، کلن ــای انجم ــفر اعض درس
ــا مشــاركت انجمــن  ــه ب ــن كتابخان ــی زده شــد. اي آقای
يــاران جامــع و اهالــى روســتاى صديــق زهــى بــا زيــر 

ــى شــود. ــع احــداث م ــاى ١٢٠ مترمرب بن
مراســم كلنــگ زنــی كتابخانــه بــا حضــور، مولانــا بازيــار 
امــام جمعــه، آقــاى ميايــى بخشــدار و اعضــاى شــوراى 
ــت  ــى و صميمي ــان همدل ــىدر مي ــق زه ــتا صدي روس

برگــزار شــد.

طرح بهداشت مدارس

ــط  ــدارس، توس ــت م ــرح بهداش ــار ط ــن ب ــراي اولي ب
ــتای  ــدارس روس ــرای م ــن ب ــت انجم ــروه بهداش کارگ

ــد. ــرا ش ــی اج ــورت آزمایش ــه ص ــی ب ــق زه صدی
 هــدف از اجــرای ایــن طــرح، بــالا بــردن ســطح دانــش 
بهداشــتى دانــش آمــوزان و انتقــال آن بــه خانــواده هــا 

مــی باشــد.
ــش  ــن و دان ــرح معلمي ــن ط ــدف در اي ــاى ه ــروه ه گ
ــه هميــن منظــور در  آمــوزان دوره ابتدايــى هســتند. ب
ــا و  ــم ه ــش خان ــان در دو بخ ــراى معلم ــفر ب ــن س اي

ــد. ــزار ش ــوزش برگ ــان لاكس آم آقاي

 برنامه اين دوره شامل:
بهداشت فردى 

بهداشــت محيــط )بــا نــگاه بــه حفــظ محيــط زيســت( 
اســت.  

ــتی  ــای بهداش ــه ه ــرح، برنام ــن ط ــن دوره ای در اولی
ــوزش داده ــوزان آم ــش آم ــه دان ــن ب ــط معلمی توس

ــه و  ــر پاي ــتمر ه ــاى مس ــرى ه ــا پيگي ــود. ب ــى ش  م
جمــع بنــدى از رونــد پيشــبرد كار زمينــه برنامــه 

ــردد. ــى گ ــم م ــاه دوم فراه ــه م ــدى در س بع

اولین دوره طرح بهداشت مدارس
مدرس: اعظم ارجمندى 

طرح درس: مينو ياورى، اعظم ارجمندى
مجرى: معلمان هرپايه

مدت اجراى طرح: سه ماه
براى اجراى اين برنامه، انجمن با تهيه:

- لوازم كمك آموزشى 
-  فرم گزارش دهى 

- برنامه هفتگى با تعاريف بهداشتى 
- فيلم هاى آموزشى  

و تقســيم كار بيــن دانــش آمــوزان )بهداشــت يــار 
ــه كار كــرد. ــاه ٩٦ شــروع ب لاكس و محيــط( در مهــر م

بازدید از هنرستان  
روستای صدیق زهی

  در ایــن ســفر، از هنرســتان روســتا نیــز بازدیــدی 
ــیار  ــتان بس ــی هنرس ــای آموزش ــت. فض ــورت گرف ص
ــه  ــته نقش ــت و دارای دو رش ــتاندارد اس ــوب و اس مطل
ــات و  ــد امکان ــا فاق ــی باشــد. ام کشــی وحســابداری م

ــت. ــزات اس تجهی
ــا چنــد نفــر از دختــران  ــر ایــن، در گفتگــو ب  عــاوه ب
روســتا مشــخص شــد کــه بســیاری از ایشــان علاقــه بــه 
تحصیــل در رشــته تجربــی دارنــد کــه متاســفانه ایــن 
رشــته در دبیرســتان هــای روســتا ارائــه نمــی شــود. 

خانــم اســفاری کارشــناس تســهیل گــر در امــور توســعه 
ــری را  ــهیل گ ــه تس ــفر جلس ــن س ــه در ای ــتایی، ک روس

بــرای اهالــی صدیــق زهــی برگــزار کردنــد.



 
ــام  ــات انج ــی از اقدام ــزارش ارزیاب گ

ــاه ــفر مهرم ــده س ش
ــق  ــتای صدی ــع در روس ــاران جام ــن ی ــات انجم اقدام
زهــی بــه عنــوان روســتای پایلــوت بــر اســاس رویکــرد 
اجتمــاع محــور، نیــاز بــرای جمــع بنــدی فعالیــت هــای 
انجــام شــده و چشــم انــدازی روشــن بــرای ادامــه کار 

را مــی طلبیــد.
ــتا  ــعه روس ــرای توس ــی ب ــه محل ــودن جامع ــال نم  فع
ــن  ــه ای ــای رســیدن ب ــان و روش ه ــه دســت خودش ب
هــدف کــه در نهایــت بــه خــروج انجمــن یــاران جامــع 
ــا  ــانه  و ب ــی کارشناس ــا نگاه ــد، ب ــی انجام ــتا م ازروس
ــورخ  ــر توســعه در ســفر م ــک تســهیلگر ام حضــور ی

 ۱۱ تا ۱۴ مهرماه ۱۳۹۶آغاز شد.

ارزیابــی از اقدامــات انجمــن و میــزان مشــارکت واقعــی 
ــن  ــکیل چندی ــه، تش ــی اولی ــا بررس ــه ب ــراد جامع اف
ــزا  ــورت مج ــه ص ــرد ب ــدان زن وم ــا علاقمن ــه ب جلس
ــورت  ــان ص ــنهادی آن ــات پیش ــنجی موضوع ــاز س و نی
ــری از  ــره گی ــا به ــد و ب ــن رون ــه ای ــا ادام ــت. ب گرف
ــای  ــزی ه ــه ری ــود برنام ــی ش ــاش م ــان، ت کارشناس
هدفمنــد شــکل گیــرد تــا  میــزان در گیر شــدن جامعه 
ــم.  ــش دهی ــا را افزای ــود ه ــا کمب ــه ب ــی در مواج محل
ســازی،  توانمنــد  درونزایــی،  ارزیابــی؛  مبنــای 
ــارکت  ــت و مش ــی، عدال ــع جمع ــوری، مناف فرآیندمح
ــارج از  ــت خ ــت موجودی ــدون دخال ــراد و ب ــی اف گروه

ــود.  ــتا ب روس

ارزیابــی جلســه در رابطــه بــا تعطیلــی 
کتابخانــه

ــوان  ــه عن ــه ب ــی ک ــی از موضوعات ــه، یک ــن جلس در ای
ــد،  ــرح ش ــه مط ــت کتابخان ــر راه فعالی ــر س ــکل ب مش
ــاری  ــای ج ــه ه ــدار و هزین ــه کتاب ــوق ب پرداخــت حق
ــه شــامل  ــدوق کتابخان ــه از محــل صن ــه بود،ک کتابخان
)هیــات امنــای کتابخانــه و انجمــن یــاران جامع(صورت 
ــب  ــه وموج ــکل نگرفت ــدوق ش ــا صن ــه بود.اساس نگرفت
ــه اختلافــات طایفــه ای شــده  کــدورت و دامــن زدن ب
ــع  ــان جام ــی در می ــی و نزدیک ــه همدل ــاز ب ــود. نی ب

ــی شــد. ــن جلســه احســاس م ــی درای محل
ــه  ــن جلســه، اشــاره ب ــر از دســتاوردهای ای یکــی دیگ
نیــاز وجــود رشــته هــای فنــی در هنرســتان )از جملــه 
تعمیــر وســایل خانگــی و بــرق کشــی ســاختمان( 
توســط یکــی از اعضــای حاضــر در جلســه )آقــای بلــوچ، 
ــازی  ــد آغ ــی توان ــاز م ــن نی ــود. ای ــتان( ب مدیرهنرس
بــرای اقدامــات جدیــد باشــد کــه انجمــن یــاران جامــع 

ــد. ــارکت نمای در آن مش

ارزیابی طرح بهداشت مدارس
ــا،  ــم و آق ــان خان ــرای معلم ــی ب ــه آموزش در دو جلس
ــای  ــد ه ــت. در فرآین ــت اس ــز اهمی ــه حای ــد نکت چن
ــت  ــه ثاب ــه تجرب ــد ســازی، ب اجتمــاع محــور در توانمن
ــدارد.  ــی لازم را ن ــتقیم کارای ــوزش مس ــه آم ــده ک ش
ــتقیم  ــر مس ــای غی ــوان از روش ه ــی ت ــل م در مقاب
ــا  ــوزش ه ــه آم ــن گون ــرای ای ــی ب ــای گروه و کاره
اســتفاده کــرد. در مفــاد درســی کــه بــه معلمــان 
آمــوزش داده شــد، تکنیــک هایــی مثــل بــارش افــکار 
ذکــر شــد، کــه معلمــان مــی تواننــد از آن بــرای 
ــد. معلمــان  ــوزان اســتفاده کنن ــش آم ــه دان آمــوزش ب
تــا کنــون بــا ایــن تکنیــک مواجــه نبودنــد، در صورتــی 
کــه تمامــی مفــاد درســی مــی توانســت در غالــب کار 
ــان  ــکار از می ــارش اف ــا اســتفاده از روش ب گروهــی و ب
ــن روش از  ــا ای ــد. ب ــرون بیای ــه بی ــران در جلس حاض
ــه طــور  ــکار ب ــارش اف ــد ب ــی مانن ــک های ــی تکنی طرف
عملــی و واقعــی تمریــن شــده و از طــرف دیگــر نــکات 
ــا فکــر و تــاش  ــی کــه حاضــران ب آموزشــی نیــز زمان
ــه آنهــا برســند، عمیــق تــر در حافظــه ایشــان  خــود ب

ــد شــد. ــت خواه ثب

ــدی  ــت بن ــنجی و اولوی ــه نیازس جلس
ــارکتی مش

ــت بنــدی مشــارکتی،  ــاز ســنجی و الوی ــه منظــور نی ب
اعضــای انجمــن جلســه ای بــا حضــور حــدود ۴۰ نفــر 
ــه  ــن جلس ــتند. در ای ــتا داش ــان روس ــی و جوان از اهال
ــود را   ــکلات خ ــا و مش ــد، نیازه ــته ش ــراد خواس از اف
ــای  ــته ه ــه دس ــده ب ــته ش ــات نوش بنویســند. موضوع

ــر تقســیم شــد: زی
بیکاری

امکانات ورزشی
بهداشت روستا )نیاز به درمانگاه(

کشاورزی
آموزش

مشکلات فرهنگی
محیط زیست )آب(

مسئولیت پذیری اجتماعی
عدم وجود کارخانجات بزرگ

مهار فاضلاب روستا
مشارکت اولیا و انجمن مربیان

توسعه بنگاه های زودبازده روستایی
راه روستایی مناسب

ــوع  ــه، ۵ موض ــد ک ــته ش ــن خواس ــپس از حاضری س
کــه برایشــان اهمیــت بیشــتری دارد را انتخــاب کننــد. 

ــر محاســبه شــد: ــه شــرح زی الویــت هــا ب
1- آموزش

۲- امکانات ورزشی
۳- بیکاری

۴- کشاورزی
۵- بهداشت روستا

جلسه با جوانان روستا 

در جلســه ای کــه مربــوط بــه روابــط عمومــی و جمــع 
ــان روســتا از  آوری کمــک هــای مردمــی توســط جوان
مــردم محلــی بــود، بــه نظــر مــی رســید کــه جوانــان، 
ــوان  ــر ت ــراد پ ــک از اف ــذب کم ــی در ج ــی خوب توانای
ــته  ــن داش ــای انجم ــش ه ــن فی ــط فروخت ــی توس مال
باشــند. ایــن توانایــی در راه اســتقلال ایــن اجتمــاع از 
انجمــن هــای خیــر نقــش بســزایی ایفــا خواهــد کــرد. 
ــد  ــاع بتوانن ــراد اجتم ــه اف ــی ک ــع زمان ــر مقط در ه
ــر  ــای خی ــن ه ــع را از انجم ــع آوری مناب ــی جم توانای

ــد.  ــده ان ــر ش ــد، توانمندت بیاموزن

ــت شــناخته  ــن الوی ــه اولی ــوزش ک ســپس، مســئله آم
ــرار گرفــت. شــد، مــورد بحــث ق

ــج )از  ــای گرگی ــا تســهیلگری آق ــه ب ــن بحــث ک در ای
ــوزش  ــه( انجــام شــد، مشــکلات آم ــر منطق ــراد موث اف
از جملــه:‌ کمبــود مشــارکت اولیــا، عــدم توجــه دانــش 
ــه و... ــایل مدرس ــداری وس ــظ و نگه ــه حف ــوزان ب آم

مــورد گفتگــو قرارگرفــت و پیشــنهاداتی از میــان 
حاضریــن بــرای ریشــه یابــی و رفــع مشــکلات مطــرح 
گردیــد. پیشــنهادات ثبــت و اقدامــات لازم بــرای انجــام 

ــز اســتخراج شــد.  آنهــا نی
ــود  ــه خ ــن از جمل ــی از حاضری ــه، برخ ــن رابط در ای
ــد  ــام بردن ــای مشــارکتی ن ــرح ه ــج، از ط ــای گرگی آق
کــه در روســتاهای دیگــر بــرای حــل مشــکلات مشــابه 

ــوده اســت.  ــق ب انجــام شــده و موف
ــارکت  ــزان مش ــه، می ــل جلس ــل تام ــات قاب از موضوع
حاضریــن بــود. مشــارکت بــه اشــکال مختلــف در 
اخــاق اجتماعــی افــراد ایــن جامعــه وجــود دارد. ایــن 
موضــوع حتــی در شــیوه پذیرایــی افــراد نیــز مشــاهده 
مــی شــود. مشــارکت یکــی از مهمتریــن داشــته هــای 
ــزان از کارگروهــی، اعضــای  ــن می ــا ای روستاســت،که ب
ــیاری را  ــای بس ــت ه ــد فعالی ــی توانن ــه م ــن جامع ای
ــه انجــام برســانند؛ از جملــه طــرح هایــی کــه آقــای  ب
ــه  ــائلی ک ــر از مس ــی دیگ ــد. یک ــرح کردن ــج مط گرگی
ــور  ــر حض ــزان تاثی ــت، می ــتر اس ــت بیش ــد دق نیازمن
انجمــن در این نیازســنجی اســت؛ مشــکلات معیشــتی، 
کــم آبــی، کمبــود امکانــات بهداشــتی و درمانــی 
اعتیاد)هیچکــس در  و موضوعاتــی دیگــر همچــون 
ــداد  ــد تع ــرد و در روز بع ــاره نک ــه آن اش نیازســنجی ب
زیــادی از حاضریــن بــه صــورت مســتقیم یــا پیــام یــاد 
آوری کردنــد. مــی تــوان نتیجــه گرفــت کــه خــارج از 

ــد.( ــرده ان ــر ک ــان فک ــات همچن ــه موضوع ــه ب جلس

ارزیابی پخش لوازم التحریر و لوازم 
بهداشت فردی بین دانش آموزان

ایــن اقــدام ضمــن ایجــاد هیجــان و اشــتیاق بــه 
ــناخت  ــار و ش ــوزان، اعتب ــش آم ــن دان ــل در بی تحصی
مثبتــی از انجمــن در میــان دانــش آمــوزان، معلمیــن، 
ــان  ــه ارمغ ــوع ب ــن موض ــان در ای ــایر ذینفع ــا و س اولی
مــی آورد. همچنیــن، افــراد مســئول )صاحبــان منصــب 
در آمــوزش و پــرورش منطقــه و بخــش( از ایــن اقــدام 
جهــت تشــویق دانــش آمــوزان بــرای بهتــر درس 
ــدام  ــن اق ــن حــال ای ــا ای ــد. ب ــی برن ــره م ــدن به خوان
ــن  ــاب آوری را در ذه ــل ت ــاف اص ــت خ ــن اس ممک
دانــش آمــوزان بپرورانــد. یکــی از اصــول توســعه پایــدار 
روســتایی تــاب آوری اســت. بــرای دســتیابی به توســعه 
پایــدار، افــراد یــک جامعــه بایــد بیاموزنــد کــه در هیــچ 
مــوردی خــود را وابســته بــه کمــک موجودیــت هــای 
ــه داشــتن  ــن ک ــا ای ــد. ب ــرض نکنن خــارج از روســتا ف
ــل  ــه تحصی ــودکان را ب ــب، ک ــی مناس ــایل تحصیل وس
بهتــر تشــویق مــی کنــد، ممکــن اســت ایــن فــرض را 
در ذهــن ایشــان بوجــود آورد کــه اگــر ایــن کمــک هــا 
ــد  ــل نخواهن ــوان تحصی ــان ت ــوند، ایش ــع ش روزی قط

داشــت.


